I. MUNICIPALIDAD DE CORONEL Id.Doc.: 1515106

DEPTO. RECURSOS HUMANOS
DECRETO: N° 15.045 .-/

CORONEL, 02 de Noviembre de 2022.-
VISTOS

1.- Los Dictamenes Nros. 12.973 del 09-04-1998 y 14.948 del 23-02-2015 de la
Contraloria General de la Republica.

2.- El Decreto Alcaldicio N° 13.465 del 13-10-2022, que llama a concurso publico de
antecedentes para proveer el cargo de Director de Obras Municipales

3.- El Aviso en el Diario El Sur de fecha 14-10-2022, y la publicacion en la pagina web
municipal que comunican el llamado a concurso publico indicado anteriormente.

4.- Los correos electronicos enviados con fecha 17-10-2022 que comunican a las

Municipalidades de la Region del Bio-Bio, la existencia de cargo vacante en la Planta Municipal y el
consiguiente llamado a concurso,

J.- Lo sefialado en el numeral 9.3 de las Bases para el Concurso de Antecedentes.

6.- En uso de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional
de Municipalidades.

CONSIDERANDO:
Las numerosas postulaciones recibidas ante el llamado a Concurso Publico para

proveer el cargo vacante de Director de Obras Municipales en la planta municipal, y la gran cantidad
de antecedentes curriculares a evaluar de cada una de las postulaciones recibidas, lo cual ocasiono que
la Comision Evaluadora de Concursos Publicos no pudiera revisar y ponderar la totalidad de ellas,

comoni determinar que postulantes accedan a la siguiente etapa de entrevistas para determinar el factor

“APTITUDES PARA EL DESEMPENO DEL CARGO?” dentro de los plazos establecidos en las

Bases del LLlamado a Concurso Publico.

DECRETO
Postérguese la resolucion del llamado a concurso publico realizado mediante

Decreto Alcaldicio N° 13.465 del Octubre de 2022, hasta el dia 18 de Noviembre de 2022
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